
REUNIÓN
APODERADOS

ALUMNAS NUEVAS
Colegio Femenino
Madre del Rosario

 17 de diciembre 2025



COLEGIO FEMAR



Estimados apoderados les damos cordialmente la
bienvenida a nuestro Colegio Femenino Madre
del Rosario. Somos un colegio confesional
católico, particular subvencionado, dependientes
de la congregación de las Hermanas misioneras
Dominicas del Rosario.



Integrar y empoderar a los nuevos
apoderados, asegurando una comprensión
clara del Proyecto Educativo Institucional
(PEI) y fomentando una alianza colaborativa
entre la familia y el colegio para el éxito
académico y valórico de la estudiante.

OBJETIVO:





PROYECTO EDUCATIVO
INSTITUCIONAL

MISIÓN: La red de instituciones educativas de MDR aspira a ofrecer una propuesta
educativa evangelizar para niños, niñas y jovenes, cimentada en los valores del
Evangelio y la espiritualidad Dominica, mediante una formación humanizante,
integral, transformadora, iberadora e inclusiva que, dando respuesta a las
necesidades de hoy, forme jóvenes líderes capaces de transformar la sociedad. 

VISIÓN: Somos la red educativa de MDR que brinda una educación
evangelizadora, integral y de calidad a estudiantes de diversos contextos, para
que desarrollen su proyecto de vida y sean líderes transformadores de la
sociedad.



1° Básico a 8° Básico:
Lunes a jueves de 08:00 a 15:15

Viernes de 08:00 a 13:00 horas.

1° Medio a 4° Medio:
Lunes a jueves de 08:00 a 16:15

Viernes de 08:00 a 13:00 horas.

Horario de Adaptación para todo el Colegio
Primera Semana: ingreso 08:00 y salida 13:00

JORNADA ESCOLAR



Madre del Rosario

@Colegiofemarmdr

MEDIOS OFICIALES Y REDES SOCIALES

 PÁGINA WEB DEL COLEGIO
      www.colegiofemar.cl

LIRMI SOFTWARE COLEGIOS
https://www.lirmi.com

1.- 

2.- 
3.- 



COORDINACIÓN
CONVIVENCIA



C. DE CONVIVENCIAATENCIÓN DE
APODERADOS

En horarios de recreos y
almuerzo, no se atiende

público

JUSTIFICACIONES

Se justifica de manera presencial, por
cada inasistencia, dejando los

certifiicados médicos que
correspondan

RESPONSABILIDAD

No se reciben materiales
o trabajos durante la

jornada escolar

PRESENTACIÓN PERSONAL
Las alumnas deben cumplir con el

uniforme de gala los días lunes y durante
los actos y misas. No se acepta pelo

teñido y maquillaje

PUNTUALIDAD
El colegio cuenta con una

aplicación que toma registro del
ingreso de la estudiante y lo

notifica por Lirmi.

RESTRICCIÓN POR
USO DE CELULAR

A contar del 2026 el colegio se
acoge a la ley de restricción del

uso de celularen el establecimiento. 



UNIFORME
ESCOLAR



UNIFORME DE GALA UNIFORME DE DIARIO
Jumper azul

Camisa blanca

Corbatín  con

insignia metálica

Blazer azul con

insgnia de tela

Zapato colegial

Medias azules

Polera institucional



Jumper azul
Polera de piqué

institucional
Poleron o chaleco

azul marino
Zapato colegial
Medias azules
Pantalón azul

UNIFORME DIARIO



EQUIPO DEPORTIVO
Buzo institucional

Polera institucional
Polera de recambio
Calzas con insignia

Calcetas blancas
Zapatillas

deportivas blancas

BUZO INSTITUCIONAL



COORDINACION DE APOYO 

Proyecto de
Integración

P.I.E

Psicosocial 

Orientación
educativa y
vocacional 



Información importante a considerar

NEE - SALUD MENTAL 

Es responsabilidad de los
padres el otorgar los apoyos

que requiera su hija.

Toda documentación debe
ser entregada en

coordinación de apoyo.



ROL DEL APODERADO FEMARINO 
Involucramiento

escolar 

Respetar los medios
de comunicación
formales con el
establecimiento

Asistencia a
reuniones y
entrevistas 

Apoyo académico 

Fomentar valores y
modelar

comportamientos
positivos



PASTORAL
Objetivo:Consolidar el sentido comunitario y

evangelizador de nuestras estudiantes 
Los grupos con los que trabaja pastoral son:

(Se enviará una encuesta para que puedan inscribirse)

Flori : 1° a 3° básico
Antorchas : 

       5° a 8° básico

Movimiento Juvenil
Ascención Nicol :
I° a IV medio

Primera Comunión :
4°,5°,6° básico
 Confirmación: 

         I° a IV medio



05

02 06
EVALUACIONES D.I.A CARROS CON TABLETS (138)

Se aplican dos veces en el año.
(inicio - Cierre) Miden el logro de
los Objetivos de Aprendizaje

Contamos con 3 carros de Tablets, las
que están habilidadas para funcionar
con distintas aplicaciones y el
Software de Office. Todas con acceso
a internet

03 07
ENSAYOS SIMCE - PAES PROGRAMAS ESPECIALES

SIMCE - Seaplican en 4° B, 6°B, 8°B
y 2° Medio.
PAES - Se aplican en 3°M y 4°M

Matemática en Ruta (1° a 6° Básico)
Ingeniosas (Club de Ciencias),
formación en habilidades STEM

01
REGLAMENTO DE EVALUACIÓN LAB. DE COMPUTACIÓN

Recomiendo su lectura
obligatoria. Documento que se
encuentra en la página web del
colegio.

Espacio de trabajo implementado
con 46 computadores (uno para
cada alumna). Pizarra Interactiva. y
acceso a Internet.

04 08
BIBLIOTECA CRONOGRAMA DE EVALUACIONES y HORARIOS  

Sistema de préstamos automatizado y
con carné de biblioteca.
Espacio de trabajo personal y grupal,
cuenta con 06 computadores para
uso en tareas y/o trabajos

Se publican en la página web del Colegio y pueden
acceder todos los apoderados y estudiantes como
lectores, es decir sólo lectura sin poder hacer
modificaciones

Coordinación
Académica

09 LABORATORIOS
LAB. DE CIENCIAS BIOL.- QUIM. - FÍS.
LAB. DE MAGTEMÁTICA



ACTIVIDADES
EXTRACURRICULARES



¡GRACIAS POR SU
ATENCIÓN!

“La familia es base de la sociedad y el lugar donde las personas aprenden
por vez primera los valores que les guían durante toda su vida.” -


