
Cuenta Pública 2025
Colegio Femenino Madre del 
Rosario

Estimada Comunidad Educativa: Presentamos la Cuenta Pública correspondiente al año 

2025. Este documento mantiene informada a la comunidad de nuestro PEI y PME, 

analiza y mejora los procesos de todas las áreas educativas, y propicia la participación 

activa de toda la comunidad en la gestión escolar.

Antofagasta 17 de marzo 2025
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Sistema Nacional de Evaluación del Desempeño SNED

Tiene como propósito contribuir al mejoramiento de la calidad de la 
educación 

Considera un conjunto de factores para la medición del desempeño de los establecimientos, qué son los siguientes: 

a) Efectividad, consiste en el resultado educativo obtenido por el establecimiento en relación con la población 
atendida. 
b) Superación, corresponde a los diferenciales de logro educativo obtenidos en el tiempo por el establecimiento 
educacional. 
c) Iniciativa, obedece a la capacidad del establecimiento para incorporar innovaciones educativas y comprometer 
el Apoyo de agentes externos en su quehacer pedagógico. 
d) Mejoramiento de las condiciones de trabajo y adecuado funcionamiento del establecimiento.
e) Igualdad de oportunidades, que corresponde a la accesibilidad y permanencia de la población escolar en el 
establecimiento educacional y la integración de grupos con dificultades de aprendizaje. 
f) Integración y participación de profesores y profesoras, padres y apoderados en el desarrollo del proyecto 
educativo del establecimiento.
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Nuestra Visión y Misión
Como establecimiento educacional creemos firmemente que cada avance logrado es el punto de partida para continuar con el desafío de educar y 

formar a nuestras estudiantes.

Visión

Ofrecer una propuesta educativa evangelizadora cimentada en los 

valores del Evangelio y la Espiritualidad Dominicana, mediante una 

formación humanizante, integral, transformadora, liberadora e 

inclusiva que forme jóvenes líderes capaces de transformar la 

sociedad.

Misión

Somos la red educativa de Misioneras Dominicas del Rosario que 

brinda una educación evangelizadora, integral y de calidad a 

estudiantes de diversos contextos, para que desarrollen su proyecto 

de vida y sean líderes transformadoras de la sociedad.

Sellos Educativos

Formación Evangelizadora

Promovemos una formación que hace 

vida el carisma de las Hermanas MDR 

entre todos los miembros de la 

comunidad escolar.

Educación Integral

Brindamos una educación donde las 

estudiantes son agentes de cambio de 

sí mismas y de la sociedad.

Clima Favorable

Propiciamos un ambiente favorable 

para el aprendizaje y el desarrollo de 

una sana convivencia en un entorno 

inclusivo.
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Antecedentes del Colegio

Comunidad Educativa

496
Estudiantes

12 cursos de 1° básico a 4° medio 

(al 09-12-25)

26
Docentes

Incluye Educadora Diferencial -

Equipo Directivo

6
Equipo PIE

Profesionales de apoyo educativo

17
Asistentes

de la Educaci{on

Administrativos, auxiliares,
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Coordinación 
de 

Convivencia 
Escolar

Dirección

Coordinación
de Apoyo

Coordinación de
Administración

Coordinación 
de Pastoral

Coordinación
Académica

FEMAR

Liderazgo Estratégico
A partir de esta GESTIÓN ARTICULADA se:

● Generan espacios de planificación y reflexión conjunta entre las áreas.

● Diseñan e implementan planes de mejora institucional basados en 
evidencia y diagnóstico.

● Fortalece la comunicación interna entre los equipos de trabajo.

● Promueven iniciativas que favorezcan el bienestar socioemocional, la 
formación valórica y el acompañamiento académico de las estudiantes.

● Establecen indicadores de seguimiento y evaluación que permiten medir 
el impacto de las acciones implementadas.

TRABAJO 
COLABORATIVO

CULTURA INSTITUCIONAL

MEJORA CONTINUA
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Plan de Mejoramiento Educativo 2024-2027  PME

El PME está centrado en los procesos de mejora y propone que los establecimientos proyectan un plan a 4 años. El ciclo 2024-2027 mantiene 

prioridad en tres ejes principales:

Reactivación de Aprendizajes
Implementación de proyectos interdisciplinarios y 

compra de textos de lectura complementaria para 

CRA.

Convivencia Escolar
Enfoque en bienestar y salud mental de las 

estudiantes.

Asistencia y Re-vinculación
Estrategias para mejorar la asistencia escolar y 

retención de estudiantes.

Adquisiciones 2025

Material Educativo
Compra de textos y recursos didácticos

Laboratorio de Computación
Modernización del espacio, 

Carro de tablets
A disposición de los docentes y estudiantes

Cumplimiento del Plan

Una vez finalizado el 2° año del ciclo y evaluado el plan, se concluye un 100% en el cumplimiento de los objetivos trazados al inicio del año 2025.

● Capacitación Docente
● Reconocimientos a estudiantes 
● Jornadas de reflexión
● Proyectos interdisciplinarios

Varios
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Gestión Coordinación Académica

★ Anima y conduce el proceso pedagógico, didáctico y evaluativo, facilitando la concreción de los objetivos expresados en 

nuestro Proyecto Educativo Institucional.

★ Articula el trabajo colaborativo con la coordinación de Apoyo.

★ Lidera los procesos de electividad que realizan las estudiantes de 3° y 4° medio

★ Gestiona los espacios de CRA y laboratorio de computación como espacio de aprendizaje

★ Asesora el trabajo de los departamentos de asignatura, asegurando la articulación entre las orientaciones de trabajo 

entregadas a los docentes y los aportes provenientes desde PIE y Psicosocial.

★ Toma de decisiones pedagógicas a partir del análisis de los resultados provenientes de distintos ámbitos (evaluaciones 

internas y/o externas)con el objetivo de fortalecer el logro de los aprendizajes de nuestras estudiantes.
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Resultados Académicos 2025

Para conocer la situación académica de nuestra Unidad Educativa, se presentan 

resultados provenientes de distintos ámbitos que nos han permitido tomar decisiones 

para fortalecer el logro de aprendizajes de nuestras estudiantes.

SIMCE 2025

Sistema de Medición de la Calidad de la Educación

D.I.A. 2025

Diagnóstico Integral de Aprendizaje

PAES 2025

Prueba de Selección Universitaria

Ingreso 
UniversidadesResultados de admisión



Resultados SIMCE 2025
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Diagnóstico Integral de Aprendizaje — DIA 2025



Diagnóstico Integral de Aprendizaje — DIA 2025



Diagnóstico Integral de Aprendizaje — DIA 2025



Diagnóstico Integral de Aprendizaje — DIA 2025



Prueba de Selección Universitaria (PDT 2020 a PAES 2025)



Prueba de Selección Universitaria (PDT 2020 a PAES 2025)



Carreras Seleccionadas por las estudiantes G-2025



Resultados de Aprendizaje 2025
Situación Anual-2025
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Resultados de Aprendizaje 2025
Situación Anual-2025
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Coordinación de Apoyo
Orientación Escolar y Vocacional

Ejes

● Trabajo Escolar
● Gestión del aprendizaje
● Crecimiento Personal
● Relaciones interpersonales
● Participación y pertenencia
● Bienestar, entre otros

Conclusiones Generales

● La cobertura es sistemática y continua desde 1° básico a II°
medio, lo que favorece el desarrollo progresivo de habilidades 
socioemocionales, de autocuidado y participación 
democrática.

● En 1° y 2° básico predominan OA vinculados a conocimiento de sí 
mismo, identificación de emociones, hábitos básicos de trabajo 
escolar y convivencia, configurando una base formativa para el 
resto de la trayectoria.

● Entre 3° y 6° básico se observa un aumento en la complejidad de 
los OA, integrando temas de sexualidad, prevención de consumo 
de drogas, resolución de conflictos y participación activa en la 
organización del curso.
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Apoyo a estudiantes

Estudiantes Psicosocial 2025

Estudiantes Pro - retención 2025

★ 15 estudiantes beneficiadas

★ 100% postulaciones aprobadas

★ Recursos: zapatillas, mochilas, uniformes y útiles escolares.

Acciones desarrolladas desde el área

★ Monitoreo y seguimiento de los casos derivados
★ Visitas domiciliarias
★ Coordinaciones con programas externos
★ Observación de estudiantes en el aula
★ Talleres de psicoeducación focalizados por curso
★ Instancias de psicoeducación a profesores, estudiantes y padres.
★ Taller “ Mi amigo autista” de 1° año básico a IV° año medio,
★ Elaboración y monitoreo de plan de acompañamiento emocional y 

conductual (PAEC).
★ Talleres de psicoeducación a padres con estudiantes de baja asistencia.

Redes de apoyo para la psicoeducación

★ Consultorio Juan Pablo II
★ SERNAC: Taller dirigido a estudiantes de III y IV° año medio
★ SERNAMEG: Certificación en la temática de Violencia de género dirigido a  I y II° año 

mEDIO
★ Charla  a padres y apoderados de 1° básico a IV° medio titulada “ El rol del padre y apoderado 

en los tiempos de hoy” realizado por el Estudio técnico de orientación familiar E.T.O.F

Orientación Vocacional

★ Salidas vocacionales  a UNIVERSIDAD ANTOFAGASTA, UNIVERSIDAD CATOLICA DEL 

NORTE y CEDUC.

★ Reunión con padres y apoderados de IV°medio respecto al formulario FUAS y postulación 
frente al proceso de admisión para la educación superior.

★ Realización de la 2° versión de la feria vocacional  FEMAR.
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Integración Escolar y Ley TEA

1

Infografías Establecimiento

Trato digno y respetuoso estudiantes 

autistas en diversos espacios.

2

Planes Acompañamiento

Implementación PAEC firmados por 

padres. Actualización constante con 

observación en aula.

3

Formación Comunidad

DEPROV y Fundación Arrebol: estrategias 

abordaje estudiantes autistas en aula.

4

Protocolo Desregulación

Registro y seguimiento emocional. Socializado con todos 

estamentos educativos. 5

Taller "Mi Amiga Autista"

Información y herramientas preventivas para estudiantes por curso.

N° Estudiantes integradas 2025

Estudiantes PIE 90 31 con NEEP

59 con NEET

Estudiantes con NEE sin apoyo PIE 53

TOTAL 143
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1 2 3

4 5

Resultados Diagnóstico Integral de Aprendizajes D.I.A
Área Socio-emocional
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1 2 3
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Resultados Diagnóstico Integral de Aprendizajes D.I.A
Área Socio-emocional

Lineamientos respecto a los aprendizajes

1.- Ámbito Social
Incorporar de forma sistemática actividades de 
reconocimiento emocional, autorregulación y toma de 
decisiones responsables en 4.º básico a II medio, 
usando tiempos de orientación o consejo de curso.

3.- Ámbito Ciudadano
★ Planificar proyectos de curso o por ciclo sobre 

participación, inclusión y compromiso democrático, 
priorizando grados donde el Aprendizaje 
Socioemocional Ciudadano no muestra avance.

2.- Ámbito Comunitario

★ Potenciar espacios cooperativos (trabajo en grupo, proyectos 
solidarios, tutorías entre pares) para fortalecer conciencia de 
otros, empatía y colaboración, especialmente en cursos donde 
el RF en Aprendizaje Socioemocional Comunitario es menor.

★ Articular con la coordinación de convivencia para que el plan 
de convivencia escolar comulgue con el plan de Aprendizaje 
Socioemocional Comunitario, de modo que actividades y 
campañas se relacionen con las habilidades medidas por el 
cuestionario (por ejemplo, campañas de buen trato, mediación 
de pares).
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Coordinación de Convivencia Escolar

Disciplina

★ Trabajo con reglamento interno

★ Monitoreo en uso de uniforme, conducta

★ Trabajo con índices de asistencia  y 

puntualidad.

★ Atención de apoderados.

Mediación

★ Entrevistas a apoderados

★ Espacios de conversación con las 

estudiantes, sus apoderados.

★ Espacios de conversación entre 

estudiantes.

Formación

Talleres de formación para alumnas monitoras de convivencia escolar.

Talleres de formación para apoderados monitores de convivencia escolar

Talleres de formación para funcionarios en seguridad y protocolos
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Coordinación de Convivencia Escolar
★ Asistencia promedio mensual 
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Coordinación de Convivencia Escolar
★ Asistencia promedio anual 
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Coordinación de Convivencia Escolar
★ Atrasos promedio anual 

★ 4°Básico, III° y IV° medios son los cursos con mayor 
índice de atrasos.

★ 7° Básico destaca como el curso más puntual
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Coordinación de Convivencia Escolar
★ Actividades promotoras de la Convivencia Escolar 
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Coordinación Pastoral

★ Fortalecimiento de la identidad Dominicana.

★ Difusión y fortalecimiento de los valores del PEI

Actividades
★ Jornadas de reflexión por curso
★ Eucaristias por curso
★ Jornadas de reflexión funcionarios
★ Grupos Pastorales

★ Formación encargadas pastoral por cursos

★ Eucaristías Institucionales

★ Actividades solidarias al interior y exterior del 

colegio.

★ Les invitamos a visitar el sitio: 

https://colegiofemar.cl/web/pastoral/
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Coordinación de Recursos
Subvención de mantenimiento y reparaciones 2025

$ 11.011.833

$          1.142
$ 3.151.944

$ 10.984.506

$        28.469

$ 11.012.975
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Coordinación de Recursos
Subvención Proyecto de Integración PIE

$24.344.910
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Coordinación de Recursos
Subvención Escolar Preferencial SEP

★ Contribuir a la igualdad de oportunidades mejorando la equidad y calidad de la
educación.

★ Mediante la entrega de recursos adicionales por cada alumna prioritaria de
aquellos establecimientos educacionales suscritos voluntariamente al régimen
de la SEP.

★ Todos los colegios que imparten educación regular de (Prekinder a 4° medio);
pueden postular a la SEP y firmar un Convenio de Igualdad de Oportunidades y
Excelencia Educativa,

★ Dentro de los requisitos y obligaciones que deben cumplir los sostenedores que se 
suscriben a la SEP está la de respetar ciertos beneficios establecidos para los 
alumnos prioritarios y construir un Plan de Mejoramiento Educativo.
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Coordinación de Recursos
Subvención Escolar Preferencial SEP
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Coordinación de Recursos
Subvención Escolar Preferencial SEP

Subvención Est. Preferentes $   51.131.703

Subvención Est. Prioritarios  $ 210.271.982

Total ingreso SEP $ 361.364.973

Total gastos SEP $ 361.364.973

Saldo $   88.184.436
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Coordinación de Recursos
Subvención Pro- retención

$ 3.355.363
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Les invitamos a seguir construyendo en comunidad
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